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114年智慧財產管理計畫執行情形專案報告 

壹、智慧財產管理計畫 

本公司配合能源政策，以追求「多元、創新、永續」願景進行轉型，持

續鼓勵研究人員投入前瞻創新研發；為有效保護本公司煉製研究所、綠能科

技研究所與探採研究所(下稱三研究所)之研發成果，擬定智慧財產管理計

畫，以落實公司治理法規遵循要求。 

一、 智慧財產管理策略 

本公司自 109 年起參照上市上櫃公司治理實務守則第 37 條之 2 規定，

及公司治理評鑑指標 2.27 項目，制定與營運目標連結之智慧財產管理

計畫，已於 110 年導入台灣智慧財產管理制度(TIPS)並通過 TIPS 首次

驗證，後於 111 及 113 年藉由檢視強化現行智慧財產管理制度及持續

提出 TIPS 再驗證申請並通過驗證審查，以精進本公司應規劃及實施所

需之監督、評估、分析及改善流程，確保智慧財產運作符合公司預期規

劃，不斷強化智慧財產量能，獲取社會大眾信賴。 

(一) 智慧財產管理政策 

1. 發展綠色技術專利戰略。 

2. 活化智財，驅動多角化經營。 

3. 新興科技與創新研發智財戰略。 

(二) 智慧財產管理目標 

1. 針對綠色、減碳技術領域申請專利共 5 件。 

2. 開展綠色、減碳技術委外研究/技術合作案共 4 件。 

3. 遴選已申請或已取得的(1)海牡丹或(2)米白素MiBlancSol及圖之商標

權，選擇其中之一進行新產品或服務的持續活化運用，將該等商標權

進行新產品或服務的活化使用，並對其使用方式提出商品文案相關

資料 1 份。 

4. 提出結合 AI 人工智慧相關的研究計畫案共 2 件。 

5. 中油公司商標 E 化管理系統開發計畫案執行。 
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二、 智慧財產管理措施 

(一) 專利 

1. 114 年 10 月 28 日針對三研究所相關智慧財產業務同仁安排中油 E

學院線上課程即「TIPS 從保密到創新：AI 時代的營業秘密與專利

保護全攻略」，課程以實務為導向，從保密義務出發，串連營業秘

密、競業禁止、專利制度、侵權風險、專利檢索及 AI 生成內容等

六大主題，協助同仁全面理解與防範企業內外部的智慧財產風險。

有關專利部分則安排「有效降低研究開發潛在專利糾紛風險的方

法」子課程，藉由子課程活化運用專利檢索、侵權分析判斷於研究

計畫案執行工作，降低研究單位開發成果的侵權風險。 

2. 規劃 115 年 6 月前完成「本公司專利管理作業要點」之修訂作業，由

相關單位部門共同針對專利申請案相關程序如答辯、再審查、訴願及

行政訴訟等各階段之行政救濟程序等與現行規範進行優化與整合，

期能提升專利申請到行政救濟程序之評估與執行效能。 

(二) 營業秘密 

1. 114年 6月 27日針對本公司 TIPS權責人員安排營業秘密相關的實體

課程即「(1)企業營業秘密保護(2)人才流動，智財不動(3)競業禁止與

企業在人才流動下的智財策略」進行交流與討論，提升同仁對前述議

題之認知。 

2. 同「TIPS 從保密到創新：AI 時代的營業秘密與專利保護全攻略」線

上課程中，營業秘密部分則安排「公務員與勞工競業禁止與保密義務

研討」子課程，用以使本公司同仁對於國營事業體制中公務員兼具勞

工的身分應當遵守的保密義務與競業禁止之相關規定。 

(三) 著作權與商標權 

同「TIPS 從保密到創新：AI 時代的營業秘密與專利保護全 

  攻略」線上課程中，著作權及商標權部分則安排如內容涉及 

  生成式 AI 對著作權以及商標權等智慧財產權的影響與應注意 
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  事項，提升同仁對現下熱門的生成式 AI 的技術發展與法律面 

 議題之初步認識與瞭解。 

 

貳、執行情形 

一、 年度執行情形及智慧財產管理成果 

(一) 本公司每年定期將智慧財產管理計畫執行情形提報至董事會報告，今

年提報日期為 114 年 12 月 17 日。 

(二) 為落實公司治理法規遵循，今年智慧財產管理計畫執行情形報告於

114 年 12 月 31 日前揭露於公司官網。 

(三) 智慧財產權現況： 

發明專利 

國內 申請：29 件，獲證維護：130 件 

國外 申請：81 件，獲證維護：102 件 

新型專利 

國內 申請：1 件，獲證維護：12 件 

國外 申請：1 件，獲證維護：2 件 

設計專利 

國內 申請：0 件，獲證維護：3 件 

國外 申請：0 件，獲證維護：3 件 

商標 

國內 申請：2 件，獲證維護：201 件 

國外 申請：5 件，獲證維護：71 件 

                                 (資料統計至 114 年 11 月) 

 

參、展望 

本公司延續多年來致力於環境永續、社會共融、公司治理（ESG）三贏之努

力，以研發帶動「優油、減碳、潔能」三大轉型策略與路徑，作為於未來成

為驅動台灣永續發展的新動能。111、113 年分別完成 TIPS 再驗證抽驗通過
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後，於 114 年訂定全新智慧財產政策與目標並提出 AI 人工智慧技術執行研

究計畫案強化公司創新，並持續優化公司智慧財產管理之運作，逐步完善智

慧財產管理各項法遵作業；並希冀透過 TIPS 制度，作為綠色轉型及創新研

發的助力，帶動公司進一步發展，邁向本公司永續經營之目標。 


